
 

Progetto “Animatore digitale: formazione del personale interno”: “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” 

nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico alla 

transizione digitale” di cui alla Missione 4 – Componente 1 del PNRR. Finanziato dall’Unione Europea nel contesto 

dell’iniziativa Next Generation EU – Avviso prot. n. 0084750 – 10.10.2022 e nota del MI n. 91698 del 31/10/2022.  

AA.SS. 2022-23 e 2023-24 

                  
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “SPERONE-PERTINI” 

Via Nicolò Giannotta n. 4 - 90121 - PALERMO 

Ambito 17– Cod. Mecc. PAIC8AT00X 
C.F. 80048990826 - Tel.  091.478848- Fax  091.472011 

E-mail paic8AT00X@istruzione.itwww.icssperonepertini.edu.it 
E-mail certificata paic8AT00X@pec.istruzione.it 

 

 

All'Albo online  
All’amministrazione trasparente 

 Sito Web 
 Agli Atti 

 

 
Oggetto: Verbale commissione per il reclutamento di un esperto “Animatore digitale 2022- 
2024 – a.s. 2022-2023 e 2023-24”. 
 

 

CUP:_J74D22002270006 

Codice Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-8392 
Titolo Progetto: BASIC DIGITAL TRAINING 

 

Il giorno 3 Maggio 2024, alle ore 9.00, nei locali della Presidenza, si è riunita la Commissione tecnica, 

nominata con Prot. n. 4342 del 2 Maggio 2024, per la valutazione delle istanze pervenute in merito 

all’Avviso interno per il reclutamento di due o tre  esperti Animatore digitale, Prot. n. 4049 del 22.04.2024.  

Sono presenti:  

il Dirigente Scolastico Antonella Di Bartolo, in qualità di Presidente;  

L’Ins. Modica Domenica, in qualità di Commissario;  

La  Dsga Loredana Greco, in qualità di segretario verbalizzante.  

Risultano pervenute le seguenti istanze di partecipazione:  

1) Ins.  Sabrina Merenda , Prot. n. 4240  del 29 Aprile 2024  

2) Ins. Liborio Macaluso, Prot. n. 4288 del 30 Aprile 2024 

3)  Prof. ssa Gaia D’Elia, Prot. 4300 del 30.04.2024 

4) Prof. Riccardo Incandela, Prot. 4345 del 2.05.2024 (inviata il 30.04.2024 alla mail dell’istituto) 





 

 

 

 

La Commissione verifica che le istanze sono pervenute tutte entro i termini indicati nell’Avviso di selezione.  

Relativamente all'integrità della documentazione, al termine di arrivo ed ai requisiti richiesti 

dall'Avviso, la Commissione prende atto che le candidature sono pervenute in tempo utile rispetto al 

termine ultimo. 

La Commissione accerta che, per ogni candidatura pervenuta, sia presente la domanda di 

partecipazione redatta conformemente al modello Allegato A, il curriculum vitae in formato 

europeo, l’Allegato C e l’Allegato D. 

La Commissione prende in esame le domande di partecipazione, procede alla comparazione dei curricula, 

alla valutazione dei titoli culturali/professionali posseduti e all’attribuzione dei rispettivi punteggi in base 

alla tabella di valutazione di cui al bando di selezione.  

Si comincia con la candidatura dell’Ins. Merenda Sabrina. 

 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI ESPERTO FORMATORE 

 
 

 
DA COMPILARE A 

CURA DEL 
CANDIDATO 

DA COMPILARE A 
CURA DELLA 

COMMISSIONE 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

  

 
A1. Laurea specialistica attinente 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI   

110 e lode 10   

100 - 110 8   

< 100 6   

A2. Laurea triennale attinente alla selezione (triennale, in alternativa al punto 
A1) 

  
5 

  

A3 -  Diploma ( in alternativa al punto A1 e A2)  3 3 3 

A.4 – Abilitazione all’insegnamento nelle classi di concorso afferenti alla 
tipologia di intervento 

 6 6 6 

A.5 – Dottorato di ricerca attinente alla selezione  5   

A.6 – Master universitario di II livello attinente alla selezione  5   

A.7 -  Master universitario di I livello attinente alla selezione  3   

CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE   

B1. certificazioni informatiche riconosciute dal Ministero Max 10 p. 
5 punti 

cad. 

5 5 

B1. Certificazioni didattiche relative alle metodologie innovative  
Max 10 p. 5 punti   

cad. 

  

B5. Competenze linguistiche certificate livello minimo B1 Max 14 p. B 1 – 2 p 

B 2 -  3 p. 

C 1 – 4 p. 

C 2 – 5 p. 

  

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
  

Esperienze di Esperto o Tutor (es. PNRR, PON, PON FESR, ERASMUS+, ecc) 
 
(3 pt. per ogni esperienza, max. 10 esperienze, max. 30  pt) 

 
 

Max 30  p. 

 
3 punti   

cad. 

30 30 

C. 2 - Iscrizione all' Albo Professionale attinente alla selezione   5 punti                                                          

C. 3 - Esperienze professionali in qualità di formatore di personale docente 
correlate agli ambiti STEAM, digitale, linguistico presso Università, IPRASE, 
Istituti scolastici o altri enti accreditati 
 
(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze, max. 9 pt) 

 
 

Max 9 p. 

 
3 punti                                 

cad. 

  



 

 

 

 

 

 

Si passa a verificare la candidatura del Prof- Macaluso Liborio  

 

C. 4 - Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione pari o 
superiori alle 10 ore, erogati da Università, IPRASE o altri enti accreditati su 
tematiche relative alle metodologie didattiche attive e innovative, alla 
didattica delle discipline STEAM e al potenziamento linguistico 
 
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10 pt) 

 
 

Max 10 p. 

 
2 punti     

cad 

10 10 

C. 5 - Esperienze professionali in qualità di esaminatore correlate con 
certificazioni linguistiche nel quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue presso Università, IPRASE, Istituti scolastici o altri enti accreditati 
 

(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze, max. 9 pt) 

 
 

Max 9 p. 

 
3  punti 

cad. 

  

C, 6 - Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione pari o 
superiori alle 10 ore, erogati da Università, IPRASE o altri enti accreditati su 
tematiche relative alle metodologie didattiche attive e innovative, al 
potenziamento linguistico, anche italiano L2, alla didattica inclusiva 
 

(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10 pt) 

 
 

Max 10 p. 

 
2 punti 

cad. 

  

C. 7 - Essere stato membro attivo del team nella fase ideativa della 
proposta progettuale 

 10 p.   

C, 8 - Essere componente del team     per l’innovazione digital 
 

15 p. 
3 punti per 

ogni anno 

  

C, 9 - Esperienze nel Ruolo di Animatore Digitale (indicare gli anni scolastici)  

(4  punti per ogni anno, massimo 5 anni, max. 20 pt) 

  4 punti 

per ogni 

anno  

16 16 

C.10 -  ATTIVITA' DI FORMAZIONE PER INSEGNANTI ( nel ruolo di formatore)  
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10 pt) 

  2 punti 

cad. 

  

 
 70 70 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI ESPERTO FORMATORE 

 
 

DA COMPILARE A 
CURA DEL 

CANDIDATO 

DA COMPILARE A 
CURA DELLA 

COMMISSIONE 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

  

 
A1. Laurea specialistica attinente 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI   

110 e lode 10   

100 - 110 8   

< 100 6   

A2. Laurea triennale attinente alla selezione (triennale, in alternativa al punto 
A1) 

  
5 

  

A3 -  Diploma ( in alternativa al punto A1 e A2)  3 3 3 

A.4 – Abilitazione all’insegnamento nelle classi di concorso afferenti alla 
tipologia di intervento 

 6 6 6 

A.5 – Dottorato di ricerca attinente alla selezione  5   

A.6 – Master universitario di II livello attinente alla selezione  5   

A.7 -  Master universitario di I livello attinente alla selezione  3   

CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE   

B1. certificazioni informatiche riconosciute dal Ministero Max 10 p. 
5 punti 

cad. 

5 5 

B1. Certificazioni didattiche relative alle metodologie innovative  
Max 10 p. 5 punti   

cad. 

  

B5. Competenze linguistiche certificate livello minimo B1 Max 14 p. B 1 – 2 p 

B 2 -  3 p. 

C 1 – 4 p. 

C 2 – 5 p. 

  



 

 

 

 

 

A questo punto la Commissione passa a verificare la candidatura della  Prof.ssa D’Elia Gaia 

  

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
  

Esperienze di Esperto o Tutor (es. PNRR, PON, PON FESR, ERASMUS+, ecc) 
 
(3 pt. per ogni esperienza, max. 10 esperienze, max. 30  pt) 

 
 

Max 30  p. 

 
3 punti   

cad. 

9 9 

C. 2 - Iscrizione all' Albo Professionale attinente alla selezione   
 

 
5 punti                                                        

  

C. 3 - Esperienze professionali in qualità di formatore di personale docente 
correlate agli ambiti STEAM, digitale, linguistico presso Università, IPRASE, 
Istituti scolastici o altri enti accreditati 
 
(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze, max. 9 pt) 

 
 

Max 9 p. 

 
3 punti                                 

cad. 

  

C. 4 - Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione pari o 
superiori alle 10 ore, erogati da Università, IPRASE o altri enti accreditati su 
tematiche relative alle metodologie didattiche attive e innovative, alla 
didattica delle discipline STEAM e al potenziamento linguistico 
 
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10 pt) 

 
 

Max 10 p. 

 
2 punti     

cad 

10 10 

C. 5 - Esperienze professionali in qualità di esaminatore correlate con 
certificazioni linguistiche nel quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue presso Università, IPRASE, Istituti scolastici o altri enti accreditati 
 

(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze, max. 9 pt) 

 
 

Max 9 p. 

 
3  punti 

cad. 

  

C, 6 - Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione pari o 
superiori alle 10 ore, erogati da Università, IPRASE o altri enti accreditati su 
tematiche relative alle metodologie didattiche attive e innovative, al 
potenziamento linguistico, anche italiano L2, alla didattica inclusiva 
 

(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10 pt) 

 
 

Max 10 p. 

 
2 punti 

cad. 

  

C. 7 - Essere stato membro attivo del team nella fase ideativa della 
proposta progettuale 

 10 p. 10 10 

C, 8 - Essere componente del team per l’innovazione digitale 
 

 

 
15 p. 

3 punti per 

ogni anno 

12 12 

C, 9 - Esperienze nel Ruolo di Animatore Digitale (indicare gli anni scolastici)  

(4  punti per ogni anno, massimo 5 anni, max. 20 pt) 

  4 punti 

per ogni 

anno  

  

C.10 -  ATTIVITA' DI FORMAZIONE PER INSEGNANTI ( nel ruolo di formatore)  
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10 pt) 

  2 punti 

cad. 

  

 
 55 55 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI ESPERTO FORMATORE 

 
 

DA COMPILARE A 
CURA DEL 

CANDIDATO 

DA COMPILARE A 
CURA DELLA 

COMMISSIONE 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

  

 
A1. Laurea specialistica attinente 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI   

110 e lode 10   

100 - 110 8   

< 100 6   

A2. Laurea triennale attinente alla selezione (triennale, in alternativa al punto 
A1) 

  
5 

  

A3 -  Diploma ( in alternativa al punto A1 e A2)  3   

A.4 – Abilitazione all’insegnamento nelle classi di concorso afferenti alla 
tipologia di intervento 

 6   

A.5 – Dottorato di ricerca attinente alla selezione  5   

A.6 – Master universitario di II livello attinente alla selezione  5   

A.7 -  Master universitario di I livello attinente alla selezione  3   



 

 

 

 

 

 

 

A questo punto la Commissione passa a verificare la candidatura del  Prof. Incandela Riccardo 

  

 

CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE   

B1. certificazioni informatiche riconosciute dal Ministero Max 10 p. 
5 punti 

cad. 

10 10 

B1. Certificazioni didattiche relative alle metodologie innovative  
Max 10 p. 

5 punti   
cad. 

  

B5. Competenze linguistiche certificate livello minimo B1 Max 14 p. B 1 – 2 p 

B 2 -  3 p. 

C 1 – 4 p. 

C 2 – 5 p. 

5 5 

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
  

Esperienze di Esperto o Tutor (es. PNRR, PON, PON FESR, ERASMUS+, ecc) 
 
(3 pt. per ogni esperienza, max. 10 esperienze, max. 30  pt) 

 
 

Max 30  p. 

 
3 punti   

cad. 

  

C. 2 - Iscrizione all' Albo Professionale attinente alla selezione   
 

 

 
5 punti                                                        

  

C. 3 - Esperienze professionali in qualità di formatore di personale docente 
correlate agli ambiti STEAM, digitale, linguistico presso Università, IPRASE, 
Istituti scolastici o altri enti accreditati 
 
(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze, max. 9 pt) 

 
 

Max 9 p. 

 
3 punti                                 

cad. 

  

C. 4 - Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione pari o 
superiori alle 10 ore, erogati da Università, IPRASE o altri enti accreditati su 
tematiche relative alle metodologie didattiche attive e innovative, alla 
didattica delle discipline STEAM e al potenziamento linguistico 
 
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10 pt) 

 
 

Max 10 p. 

 
2 punti     

cad 

  

C. 5 - Esperienze professionali in qualità di esaminatore correlate con 
certificazioni linguistiche nel quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue presso Università, IPRASE, Istituti scolastici o altri enti accreditati 
 

(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze, max. 9 pt) 

 
 

Max 9 p. 

 
3  punti 

cad. 

  

C, 6 - Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione pari o 
superiori alle 10 ore, erogati da Università, IPRASE o altri enti accreditati su 
tematiche relative alle metodologie didattiche attive e innovative, al 
potenziamento linguistico, anche italiano L2, alla didattica inclusiva 
 

(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10 pt) 

 
 

Max 10 p. 

 
2 punti 

cad. 

  

C. 7 - Essere stato membro attivo del team nella fase ideativa della 
proposta progettuale 

 10 p.   

C, 8 - Essere componente del team per l’innovazione digitale 
 

 

 
15 p. 

3 punti per 

ogni anno 

  

C, 9 - Esperienze nel Ruolo di Animatore Digitale (indicare gli anni scolastici)  

(4  punti per ogni anno, massimo 5 anni, max. 20 pt) 

  4 punti 

per ogni 

anno  

  

C.10 -  ATTIVITA' DI FORMAZIONE PER INSEGNANTI ( nel ruolo di formatore)  
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10 pt) 

  2 punti 

cad. 

  

 
 15 15 

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE PER LA FIGURA DI ESPERTO FORMATORE 

 
 

DA COMPILARE A 
CURA DEL 

CANDIDATO 

DA COMPILARE A 
CURA DELLA 

COMMISSIONE 



 

 

 

 

 
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

  

 
A1. Laurea specialistica attinente 
(vecchio ordinamento o magistrale) 

 PUNTI   

110 e lode 10   

100 - 110 8   

< 100 6   

A2. Laurea triennale attinente alla selezione (triennale, in alternativa al punto 
A1) 

  
5 

5 5 

A3 -  Diploma ( in alternativa al punto A1 e A2)  3   

A.4 – Abilitazione all’insegnamento nelle classi di concorso afferenti alla 
tipologia di intervento 

 6   

A.5 – Dottorato di ricerca attinente alla selezione  5   

A.6 – Master universitario di II livello attinente alla selezione  5   

A.7 -  Master universitario di I livello attinente alla selezione  3   

CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE   

B1. certificazioni informatiche riconosciute dal Ministero Max 10 p. 
5 punti 

cad. 

5 5 

B1. Certificazioni didattiche relative alle metodologie innovative  
Max 10 p. 5 punti   

cad. 

5 5 

B5. Competenze linguistiche certificate livello minimo B1 Max 14 p. B 1 – 2 p 

B 2 -  3 p. 

C 1 – 4 p. 

C 2 – 5 p. 

  

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 
  

Esperienze di Esperto o Tutor (es. PNRR, PON, PON FESR, ERASMUS+, ecc) 
 
(3 pt. per ogni esperienza, max. 10 esperienze, max. 30  pt) 

 
 

Max 30  p. 

 
3 punti   

cad. 

12 12 

C. 2 - Iscrizione all' Albo Professionale attinente alla selezione   
 

 

 
5 punti                                                        

  

C. 3 - Esperienze professionali in qualità di formatore di personale docente 
correlate agli ambiti STEAM, digitale, linguistico presso Università, IPRASE, 
Istituti scolastici o altri enti accreditati 
 
(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze, max. 9 pt) 

 
 

Max 9 p. 

 
3 punti                                 

cad. 

  

C. 4 - Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione pari o 
superiori alle 10 ore, erogati da Università, IPRASE o altri enti accreditati su 
tematiche relative alle metodologie didattiche attive e innovative, alla 
didattica delle discipline STEAM e al potenziamento linguistico 
 
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10 pt) 

 
 

Max 10 p. 

 
2 punti     

cad 

  

C. 5 - Esperienze professionali in qualità di esaminatore correlate con 
certificazioni linguistiche nel quadro comune europeo di riferimento per le 
lingue presso Università, IPRASE, Istituti scolastici o altri enti accreditati 
 

(3 punti per ogni esperienza, massimo 3 esperienze, max. 9 pt) 
 

 
 

Max 9 p. 

 
3  punti 

cad. 

  

C, 6 - Frequenza, comprovata da attestato, di corsi di formazione pari o 
superiori alle 10 ore, erogati da Università, IPRASE o altri enti accreditati su 
tematiche relative alle metodologie didattiche attive e innovative, al 
potenziamento linguistico, anche italiano L2, alla didattica inclusiva 
 

(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10 pt) 

 
 

Max 10 p. 

 
2 punti 

cad. 

  

C. 7 - Essere stato membro attivo del team nella fase ideativa della 
proposta progettuale 

 10 p.   

C, 8 - Essere componente del team per l’innovazione digitale 
 

 

 
15 p. 

3 punti per 

ogni anno 

3 3 

C, 9 - Esperienze nel Ruolo di Animatore Digitale (indicare gli anni scolastici)  

(4  punti per ogni anno, massimo 5 anni, max. 20 pt) 

  4 punti 

per ogni 

anno  

  



 

 

 

 

 

 

 
La Commissione, dopo aver attentamente valutato i Curriculum Vitae dei candidati, attribuito  i punteggi,  

procede alla redazione della seguente  graduatoria. 

 

ESPERTO FORMATORE   
PER L’ATTIVAZIONE DI UNO/DUE  CORSI DI FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO 
NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E 

FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" DI CUI ALLA 
MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 DEL PNRR –  

TITOLO AVVISO: ANIMATORI DIGITALI 
 

CANDIDATO PUNTEGGIO 

1 MERENDA SABRINA 70 

2 MACALUSO LIBORIO 55 

3 INCANDELA RICCARDO 30 

4 D’ELIA GAIA 15 
 

 

 
Avverso la suddetta  graduatoria  è ammesso reclamo scritto al Dirigente scolastico entro i  7 giorni successivi 

alla data di pubblicazione del presente atto, trascorsi i quali, in mancanza di ricorsi, la graduatoria diviene 

definitiva; diversamente si procederà alla pubblicazione della Graduatoria definitiva rettificata entro i 3 giorni 

successivi dalla scadenza del termine. 

 

C.10 -  ATTIVITA' DI FORMAZIONE PER INSEGNANTI ( nel ruolo di formatore)  
(2 punti per ogni corso, massimo 5 corsi, max. 10 pt) 

  2 punti 

cad. 

  

 
 30 30 

Data Cognome e nome Inizio sed. Fine sed. N° ore Firma 

03.05.2024 Di Bartolo Antonella 9.00 10.00 1  

Greco Loredana 9.00 10.00 1  

Modica Domenica 9.00 10.00 1  


